Stockholms talangvanligaste kommun

Varje kommun har bedémts efter fem block och betygssatts pa en skala mellan 1 och 5. Mer info under ”Om Talangbrometern”.

KOMMUN BOENDE JOBB UTBILDNING FRITID LEDARSKAP
(S) + (FP) 4/5 5/5 4/5 4/5 5/5
. Kommunéagt 680 formedlade Bade kultur- och Halsoprofilerande Glesbygdskommunen som
Nyndshamn b dsbol obb i Kol K inte b ivekas b
25/95 ostadsbolag, sommarjobb i en naturskola, UF, ommun som inte bara | lyckas bast styrs
o6ronmarkta kommun om ca 26 000 laxhjalp, mentorskap, hjalper alla att sluta blockoverskridande av

ungdomslagenheter,
nyproducerat HR. Léfte
om att garantera alla
unga egen bostad.

invanare. Garanterar
alla unga sommarjobb
och utmérker sig for sin
lokala Arbetsférmedling
som levererar hoga
sysselsattningstal.

larlingsutbildning, samt
hogskoleutbildning pa&
eftergymnasial niva for
unga vars foraldrars
utbildningsniva ligger
under riksnittet.

réka (Nynashamn har
en hog andel yngre
gravida som roker),
utan som aven
erbjuder rockskola
samt har Sveriges
langsta idrottsplats.
Sommarskola och —

Folkpartiet och
Socialdemokraterna. Lyckas
garantera alla unga ett
sommarjobb och delaktiggéra
via ungdomsfullméktige.

lager.
(S) 5/5 4/5 4/5 4/5 4/5
Sundbyberg Garcanterar allaunder | 330 f(‘jrmedlade UF_, Iéixhjal_p, _ Stor kollosatsning for Unik_bosta_dssatsning for
21/25 26 ar ett sommarjobb. Rankas hogt | larlingsutbildning samt | yngre och planerar for | Sveriges singeltataste stad
forstahandskontrakt. | av svenskt Naringsliv for gymnasium som &ar fler fritidsgardar samt som satsar pa
Kommunagt sin foretagsvanlighet. certifierade av FN och har nyligen byggt halsobeframjande insatser,
bostadsbolag, som satsar sarskilt p& Kulturcentrum i som via kultur och idrott nar
nyproducerat HR. matematik. Kommunal Hallonbergen. unga.
musikskola. Utomhusbad byggs,
baseball-VM
arrangerat samt
ridhus.
(M) 3/5 3/5 5/5 3/5 4/5
Huddinge Kommunégt 350 fbrmedlade Stockholms mesta Har etablerat "Ung God verksamhet men
18/25 bostadsbolag, sommarjobb. UF-kommun, Zon” och ungdomsfullméktige verkar

nyproduktion av HR
och studentldgenheter

Traineeprogram for unga
och néast bast pa att starta
UF-féretag i Sverige.
Genusprojekt for att 6ka
andelen kvinnliga
foretagare.

larlingsutbildningar,
entreprendrskap som
inriktning pa
gymnasiet,
mentorskapsprogram,
samt samarbete pa
gymnasieniva med
flera hégskolor. Unga
som laser sista aret

"Spontanprojektet”
som syftar till att
delaktiggéra unga pa
fritiden. Kulturskola
med fritidsaktiviteter.

idag inaktivt. Arets uppstickare
bland UF-féretag. Inrattat
sarskild utvecklingsavdelning
for naringsliv och omvarld.




p& gymnasiet far ta
med sin skolpeng

utomlands for studier.

(M)
Upplands Vasby
17/25

4/5

Kommunéagt
bostadsholag, sarskild
k6 och lagenheter for
unga, nyproducerar
bade HR och

3/5

150 férmedlade
sommarjobb. Ar med i ett
nationellt traineeprogram
for unga. Sarskilt
féretagsstod for kvinnor.

4/5

UF, laxhjalp,
mentorskap,
larlingsutbildning,
samarbete med SU och
KTH samt

3/5

Sarskild musikskola
och gor nu en
kvalitetsdversyn av all

verksamhet. Kulturhus.

Flera fritidsgardar.

3/5

Aktiv ombearbetning av
strategier fér ungas talang ar
under utformning. Forumet
"Ung i Vasby”.

studentbostader. Med i konceptet sommarskola for de
"Sommarlovsentreprendr”. | med behov. Kommunal
musikskola.
(M) 3/5 3/5 4/5 3/5 4/5
/ Kommunéagt 300 férmedlade UF, laxhjalp, Nybyggt Ungdomens Driver ungdomsfullméktige,
Haninge . o R 2. H ” »
bostadsbolag, sommarjobb, som larlingsutbildning, Hus, fritidsgardar och ungdomsteamet” som
17/25 .. : -
ungdomské samt har slumpas ut. samarbete med kulturhus. fangar upp unga, projektet
nyproducerat HR. hdgskola. Sarskild ”Dromcash” samt delar ut
satsning mot unga med ungdomsstipendium.
ofullstandiga betyg.
Kommunal musikskola.
(S) 3/5 3/5 4/5 4/5 3/5
Kommuné&gt 250 férmedlade UF, mentorskap, Brett utbud med Uttalad strategi att vara
Botkyrka . b a . "2 ifra »
17/25 bostadsbolag, sommarjobb samt ett eget | laxhjalp, sarskilda satsningar langt ifran lagom”. Har bl.a.

ungdomské samt har
nyproducerat HR.

traineeprogram. Med i
konceptet

larlingsutbildningar
samt samarbetar med

(ungdoms-, kultur- och
musikhus) samt minst

sitt egna ”Draknastet” for
unga.

"Sommarlovsentreprendr”. | hdgskola. en fritidsgard per
stadsdel.
(S) 3/5 4/5 3/5 3/5 4/5
Sodertili Kommunégt 1000 férmedlade UF, laxhjalp, Aktivt foreningsliv, 9 Anders Lago (S) har varit i
je . . o : .

17/95 bostadsbol:clg," _ sommarjopp, ien me_ntorska_p, _ fritidsgardar och Vita Huset for.gtt samtala om
ungdomsko, sarskilda kommun dar larlingsutbildning samt | kulturhus. de problem stader likt
studentlagenheter uungdomsarbetslésheten | samarbete med Sédertalje har. Ungdomsréad
samt har nyproducerat | néstan har férdubblats hogskola. for delaktighet.

HR. sedan 2009. Med i
konceptet
"Sommarlovsentreprenor’.
(M) 3/5 3/5 4/5 4/5 3/5
- Kommunéagt 45 férmedlade UF, larlingsutbildning. | Hog andel fritidsgardar | Konkreta projekt for unga

Norrtélje b : : o . !

17/25 ostadsbqlag, sommarjobb. Prolj_ekt Samarbetg med _ Of:h tva ungdomshus samt stipendium.
nyproduktion av HR. "Egen sommar” darunga | Handelshdgskolan i for unga. Nybyggt

far mojlighet att vara syfte att fa fleraunga | utomhusbad.
foretagare. att starta eget.
3/5 3/5 3/5 4/5 3/5

(S)




Sigtuna Kommunégt 215 férmedlade UF, laxhjalp, Fritidsgardar, Stipendier for unga finns,
16/25 bostadsbolag med hég | sommarjobb. mentorskap, bioanlaggningar, kommunéagda bostadsbolaget
andel nyproduktion av larlingsutbildning. nybyggt utomhusbad, arbetar mot gruppen unga
HR. Musikskola. teatersatsning, med olika projekt. Engagerar
Ungdomens Hus. ung (som gammal) med unika
radslag.
(M) 3/5 3/5 4/5 . 3/5 o 3/5 ' _
Tyreso Kommuné&gt 180 fdrmedlade UF, laxhjalp, Deltar i nationell Kreatlva [6sningar med
16/25 bostadsbolag, separata | sommarjobb. mentorskap, satsning mot Villadgarna om traffpunkter
studentbostader, larlingsutbildning. Unikt | cybervarlden for unga. | for unga har under aret
nyproduktion av HR. instiftande av Tre fritidsgardar. genomforts.
elevcoacher.
Samarbete med
Konstfack, Sodertdrns
hogskola och
Stockholms universitet.
(S) + (FP) 2/5 3/5 3/5 5/5 . 3/5
Kommunéagt 147 formedlade UF, larlingsutbildning. En rad framgangsrika Blockoverskridande ledning.

Upplands-Bro
16/25

bostadsbolag,
nyproduktion av HR.

sommarjobb. Har inrattat
sarskilda jobbcoacher.

fritidssatsningar; t.ex.
konstgrasplan, BMX-
och skateboardpark.
Har ett ungdomshus
och lyckas erbjuda
mycket i en liten

Har inrattat en "Demokratidag”
for unga.

kommun.
(M) 3/5 3/5 3/5 . 2/5 4/5 . N
VArmde Kommunuégt 75 fbrmedlade UF., Iaxhjé[p, _ Bygger ett ungdoms- Har en sarskild politisk namn
15/25 bostadsbolag, sommarjobb. larlingsutbildning samt | och kulturhus. for unga samt ett
ungdomska, samarbete med ungdomsrad. “Idébanken”
nyproduktion av HR. hogskola. som unga kan soka medel
Genussatsning i form fran till egen verksamhet.
av forelasningar i
skolan, har
larlingsutbildning.
(M) 3/5 4/5 3/5 _ 2/5 3/5 _ _
Sollentuna Kommuné&gt 500 f('jrm_edlad"e _ UF, laxhjalp, K_ulltursktl)l.a med Har kulturstlpendluzn for unga
15/25 bostadsbolag, sommarjobb. Ar med i mentorskap. Kultur- fritidsaktiviteter. samt ett ungdomsrad. 4000
nyproduktion av HR. kommande nationella och naturskola. mindre foretag finns inom
traineeprogram for unga kommunen.
som en av tre
Stockholmskommuner.
(M) 3/5 4/5 3/5 3/5 2/5 .
Jarfalla Kommunégt 120 férmedlade UF, laxhjalp, Ungdomens Hus, sex Ungdomsstyrelse/ungdomsrad
bostadsbolag, sommarjobb samt mentorskap, fritidsgardar. finns.




15/25

nyproduktion av HR.

férmedling av privata
sommarjobb, praktik,
kurser etc. till ytterligare
400 unga.
Traineeprogram. Med i
konceptet

"Sommarlovsentreprenor’.

larlingsutbildning.
Kulturskola.

(M)
Stockholm
13/25

3/5

Flera egna
kommunagda
bostadsbolag, vars
bestand har salts ut i
omgangar. Nybyggda
studentldgenheter.

2/5

3000 formedlade
sommarjobb och —
praktiker i en kommun
med narmare 900 000
invanare.

3/5

UF, laxhjalp,
mentorskap,
larlingsutbildning,
musik- och kulturskolor
m.fl. i stora
upptagningsomraden.

3/5

Karnfull verksamhet i
City med flaggskeppet
Kulturhuset i spetsen.

2/5

F& konkreta verksamheter
redovisas centralt, utan
mycket ligger pa de olika
stadsdelsforvaltningarna.

(M)
Solna
13/25

2/5

Kommunéagt
bostadsbolag,
nyproduktion av HR.

3/5

183 foérmedlade
sommarjobb. Arbetar
enligt "Solnamodellen” fér
att snabbt hjalpa unga
som star utan
sysselsattning;
kommunen matchar
naringsliv mot personens
kompetens och

3/5

UF, laxhjalp,
larlingsutbildning samt
samarbete med KI.

2/5
Fritidsverksamhet med
musikprofil.

3/5

Ger unga musikstipendium
och bistar med sarskilda
ungdomscoacher, som jobbar
framst med idéutbyte fér unga.

erfarenhet.
(M) 1/5 3/5 3/5 . 2/5 3/5 _ .
Danderyd Saknar kommunagt 90 ft')rme_dlade UF., Iaxh]é[p, _ Egen kommunal Sarskilda kul?ursatfsnlngar for
12/95 bostadsbolag. sommarjobb. larlingsutbildning samt | kulturskola, flera unga, bl.a. stipendium.

Nyféretagandet ligger i samarbete med fritidsgardar.

topp, sarskilt for hdgskolor.

kvinnor. Lokal, arligen

forekommande,

foretagsmassa.
(M) 2/5 3/5 3/5 _ 3/5 . 1/5 .
Lidingé Kommunéagt . 53 f(‘jrmedlade o UF, laxhjalp, Satsar uttalat pa Inga kénda strategier eller
12/25 bostadsbolag, vissa sommarjobb. Ingar i mentorskap samt folkhalsa, har flest satsningar.

ungdomslagenheter.

nationellt traineeprogram
for unga. Ledande i
nyckeltal gallande

samarbete med
hdgskola. Musikskola.

ungdomsgardar per
invanare, varav en
med

nyféretagande. aspergerinriktning.
(M) 2/5 3/5 2/5 2/5 3/5
Astersker Kommunégt 200 férmedlade UF, laxhjalp, Fem fritidsgardar, Har ungdomsfullmaktige.
12/95 bostadsbolag. sommarjobb. larlingsutbildning. varav en med
Musikskola. inriktning mot teater,




musik och konst.

(M)
Nacka
12/25

1/5
Saknar kommunagt
bostadsholag.

3/5

350 formedlade
sommarjobb. Satsningen
"Karriargallerian” hjalper
unga att gora karriar,
"Aktiv Ung” att hitta sin

3/5

UF, laxhjalp,
mentorskap,
larlingsutbildning,
samarbete med
hogskolor bade i

3/5

11 fritidsgardar, flera
privata musikskolor
forutom kommunens
egen.

2/5

Inget uttalat
ungdomsperspektiv men har
sarskilda kultursatsningar for
unga.

egen arbetsmarknad. Sverige och
internationellt. Ideellt
Mattecenter.
Musikskola.
(M) 1/5 2/5 3/5 ' o 2/5 o 2/5 .
Salem Saknar kommunagt 70 fdrmgdlade pF, Iérllngsutblldnlng Musikinriktning i Ungdomsrad meg
10/25 bostadsbolag. sommarjobb. inom teknik och kommunal representanter fran skolorna.
byggnadsteknik. fritidsverksamhet samt
goda
idrottsmojligheter.
(M) 1/5 2/5 3/5 _ 2/5 2/5
vallentuna Saknar kommunagt 30 f(‘jrmgdlade UF_, Iéixhjal_p, _ Ungdomens Hus. Fond for att utveckla skolan.
10/25 bostadsbolag. sommarjobb. larlingsutbildning.
Sarskild spraksatsning
samt egen kulturskola.
Diplomerande
ekonomiutbildning pa
gymnasieniva.
(M) 1/5 2/5 2/5 . o 2/5° o 2/5 N
Ekerd Kommuné&gt 50 fdrmgdlade Larlingsutbildning inom Tva_l frltldsg{?\rdar och Ungdomspolitisk styrgrupp.
9/25 bostadsbolag. sommarjobb. naturbruk. aktiviteter via
Kulturskolan.
(M) 1/5 2/5 1/5 2/5 _ _ 1/5
Taby Saknar kommuné&gt 51 ft‘)rmgdlade Saknar eget _ Sarskild kreativ O:/er 3 OOQ medborgare har
7/95 bostadsbolag. sommarjobb trots stora kommunalt gymnasium, | métesplats for unga, gatt med i ett
bidrag fran staten. laxhjalp endast i ideell "MDesign”. foraldranatverk for att
regi. kvaliteten brister inom
skolan.
(N p) + (M) 2/5 1/5 1/5 1/5 N 2{5
Nykvarn Kommuné&gt 24 f('jrmgdlade Ingen egen . En fritidsgard inom Liten kommunomeq !mappa
2/25 bostadsbolag. sommarjobb. verksamhet., koper in barnomsorgen. resurser och fa politiska
Nyproduktion av HR. via andra kommuner. verktyg att anvanda.
(|\/|) 1/5 1/5 1/5 _ 2/5 1/5 _
Vaxholm Saknar kommunagt 0 fdrmedlade Saknar gymnasium. U_ngdocnscafé och Inga kédnda satsningar mot
5/95 bostadsbolag. sommarjobb. fritidsgard som och foér unga.

motesplats for unga.







OM TALANGBAROMETERN

Talangbarometern ar en unik inblick i hur unga manniskor lever, tanker
och drémmer i dag och forhoppningsvis kan den utgora ett viktigt
underlag for politiska beslut som syftar till att sporra talangblomstring i
framtiden.

Vi har tidigare (juni 2010) sl&ppt en rapport om ungas uppvaxt och
drommar. Vart arbete ar resultatet av idogt folkrorelsearbete. Det ar ideellt
arbetande ungdomar som har samlat in enkétsvar via TM, e-post, pa gator
och torg, i skolor och pa fritidsgardar runt om i Stockholms lan. | var
andra rapport, ”Stockholms talangvinligaste kommun”, har underlag
primart hamtats frdn kommunerna sjalva, omvarldsbevakning pa Internet
inkl. kommundiarium samt statistik fran massmedia och Ekonomifakta.

Grundare till Talangbarometern ar Daniel Mathisen, riksdagskandidat som
tidigare har varit kommunalpolitiskt aktiv i Stockholms lan.

Beddmningskriterier ”Stockholms talangvanligaste kommun”
Alla kommuner har bedémt i fem block och har betygssatts i skalan 1 till
5. Hansyn till kommunerna demografiska forutsattningar har gjorts, vilket
kommenteras l6pande.

BOENDE ser till vilka kommunala verktyg som finns; om det finns ett
kommuné&gt bostadsbolag, om det finns sérskild bostadsko fér unga
och/eller studenter och om det byggs hyresratter (HR) samt extraordinéra
satsningar inom omradet.

JOBB ser till vilka jobbmdjligheter som finns, vilket gér sommarjobb och
traineeprogram samt sarskilda satsningar, t.ex. entreprendrssatsningar, till
det som har undersokt. Resultatet visar darfor unik, prelimindr rapport hur
kommunerna har sysselsatt unga éver sommaren med feriejobb, -praktiker
och/eller sommarjobb.

UTBILDNING har direkt studerat om Ung Foretagsamhet finns
representerat pa en eller flera skolor, om kommunen samordnar laxhjalp,
mentorskapsprogram, anordnar larlingsutbildning, om det finns
musikskola eller dyl., om det sker samarbete med hégskoleverksamhet
samt sédrskilda insatser inom “utbildning”.

FRITID studerar vilket alternativ vid sidan av jobb och skola som finns for
unga pa orten. Fritidsgardar och andra métesplatser i kombination med
sérskilda satsningar, t.ex. arenor dar unga kan tillvarata sina intressen och
utveckla sina kunskaper.

LEDARSKAP ger en bild éver om den nuvarande politiska ledningen har
gjort nagra sarskilda insatser som gar att uppmarksamma samt vilka
mojligheter kommunen dvergripande ger for unga att delta och utvecklas
(ex. kommunfullmaktige for unga och stipendier som later unga delta i
utformningen av kommunen).

www.talangbarometern.nu



